
Présentation du module CYCLE DECOUVERTE 
en Réflexologie Plantaire et Palmaire 

 

CYCLE DECOUVERTE, Module de base de la formation « Praticien Bien-être en 

Réflexologie » (déductible du coût de la formation pro). 

Présentation 

Capacité à réaliser des séances de réflexologies de base dans le but de se familiariser à l’outil pour continuer 

ensuite la formation complète. 

Acquérir un outil holistique au service de la santé naturelle tout en développant aussi vos potentiels sensitifs. 

 

Type d’action : Action de formation 

Type de compétence visée : Découverte de la Réflexologie 

Catégorie du thème de formation : Bien-être 

Tarif net de TVA par stagiaire : 490€ 

Créé le: 28/08/2021 

Dernière mise à jour le: 06/05/2024 

 
 

Informations pratiques 

Format de la formation 

Présentiel 
La formation a lieu de manière 100% synchrone en présentiel. En cas de force majeur, il peut être déployé 

une phase distancielle de type téléprésentiel maintenant un accompagnement synchrone. 

 
Organisation 

Inter-entreprise, Intra-entreprise 

Langue : Français 

 
Délais d’accès 

Accès possible à la formation dans un délai de 7 jours postérieure à la signature de la convention de 

formation et/ou de 15 jours postérieure à la signature d’un contrat de formation permettant le respect du 

délai de rétractation du client particulier. 

 
Modalités d’accès et Lieu 

 

La formation a lieu dans une salle adaptée, 156, Chemin du Pont de la Pierre 84320 Entraigues sur la Sorgue 

 

Accessibilité aux personnes en situation de handicap 

La formation est accessible aux personnes en situation de handicap.  

 

Dates, durée et horaires de la formation 

Durée totale en heures : 28h 

Dont durée en présentiel : 28h 

Dates : Se référer aux dates fixées en fonction des sessions  

 
 

Public et prérequis 



 Public : Salariés d'entreprise ou d'associations tels que hôpitaux, services médico-sociaux, maison de 

retraite, centres sportifs, établissements thermaux, SPA désirant un outil complémentaire pour 

s’investir dans l’aide à la personne en apportant des soins de confort ; salariés en reconversion ; 

demandeurs d'emploi. 

 Prérequis : Comprendre et parler le français. Disposer d'un ordinateur connecté et/ou d'un 

smartphone connecté à internet. 

 Modalités de validation des prérequis : Les prérequis sont validés par un entretien téléphonique 

préalable à la formation entre le stagiaire et le formateur  

 Modalités d’admission : 92005 - Admission après entretien 

 
Objectifs et compétences visées 

Objectif général : 

Perfectionnement, élargissement des compétences 

Objectif professionnel global de la formation : 

 A l’issue de la formation le stagiaire sera capable d'utiliser l’outil réflexologique et les différentes 

techniques de stimulation des zones réflexes de base pour lui et son entourage et contribuer ainsi à une 

amélioration de l’équilibre de santé générale , d’en expérimenter les effets pour choisir de continuer à 

l’approfondir ou pas la réflexologie dans un but professionnel..  

 
Modalités d’évaluation 

Dispositifs d’évaluation pendant la formation 

Contrôle continu 

 

Dispositif d’évaluation des acquis à la fin de la formation 

QCM final  

Dispositif d’évaluation de la satisfaction à la fin de la formation 

Questionnaire de satisfaction à chaud 

Questionnaire de satisfaction à froid (J+30 fin de formation) 

 

Modalités correctives en cas de non atteinte des objectifs 

Une procédure de rattrapage est systématiquement prévue en cas de résultats non satisfaisant aux évaluations 

ainsi qu’un accompagnement personnalisé pour aider le stagiaire à atteindre l’objectif de formation. Des 

modalités évaluatives complémentaires peuvent alors être déployées pour aider le stagiaire en complément 

des évaluations visées au présent programme. 

 
Modalités pédagogiques 

Méthodes et moyens pédagogiques 

 Exposé 

 Cas pratique 

 Démonstration 

 Activité 

Ressources pédagogiques 

 Programme de formation 



 Support de cours 

 FICHE METIER Réflexologue ou Praticien en Réflexologie (Ressource pédagogique) 

 Tableaux des troubles les plus courants, spécifiques pour les systèmes étudiés (Ressource 

pédagogique) 

 Cas pratiques (Exercice) 

 Posture professionnelle du praticien dans le déroulement d'une séance (Exercice) 

Modalités techniques 

Moyens techniques 

 Outil de projection et/ou de diffusion (TV, Vidéoprojecteur ou partage d’écran) 

 Ordinateur / Smartphone 

 • Support de cours, classeur • Programme type de la formation • Fiche pratique, • Dessin des Zones 

Réflexes pour chaque système • Fiches d’étude de cas • Vidéos de pratique pour chaque système • 

Disponibilité, écoute et soutien à tout moment en cas de difficultés • Liste de partenaires 

d’apprentissage si besoin 

Modalités d’accompagnement 

Formateur(s) 

Dominique CHABOT  
dominique.chabot9@orange.fr - 0667937482 

Passionnée par une approche différente de la vie et particulièrement par tout ce qui touche à la Santé 

Naturelle, et surtout l’ayant expérimentée sous différentes approches pendant de nombreuses années, la 

formatrice transmet, avec joie et enthousiasme cette expérience, de plus de 20 années dans 

l’accompagnement holistique de la personne. Elle a choisi de le faire, à travers la Réflexologie plantaire et 

palmaire, ce merveilleux outil, en ouvrant une formation depuis 2013. Plus de 25 années d’expérience dans 

le commerce, dont 20 à assurer la direction de différents magasins sur Strasbourg, Metz et Nancy, tout en 

recrutant, formant et manageant des équipes de 3 à 12 personnes l'ont aidée dans ce challenge. 

 
Accompagnement 

Le formateur prévoit des temps d’accompagnement individuels afin de s’adapter aux besoins des 

participants. Une séquence introductive synchrone est systématique. 

 
Justificatifs relatifs à l’exécution de l’action de formation 

Pour justifier de l’assiduité du stagiaire et de la bonne exécution de la formation, les éléments suivants 

peuvent être fournis : 

 

 Feuille d’émargement 

 Évaluations réalisées 

 Preuves d’accompagnement 

 Certificat de réalisation (Pour le cycle découverte) 

 
Sanction(s) de la formation 

 Attestation de formation 

 Attestation de réalisation (du cycle découverte) 

 
 


